
（様式第１１号）  

研修修了の評価方法と合格基準 

 

                              令和８年３月１９日作成 

 

 

１ 出 題 範 囲 

  ・中央法規出版介職員初任者研修テキストより出題 

 第１巻 

第２章 「介護における尊厳の保持・自立支援」から 

   第８章 「障害の理解」まで 

 第２巻 

   第１章 「介護に関する基礎的理解」から 

第３章 「生活支援技術演習」まで 

 

２ 出 題 形 式 

 ・ 選択形式および○×形式 

 

３ 出 題 数 と 配 点 方 法 

  ・ 25問 （１問×４点） 

 

４ 合 否 判 定 基 準 

  ・ 合  格 : 70点以上 

  ・ 不合格 : 69点以下 

 

５ 不 合 格 に な っ た と き の 対 応 方 法 

・ 不合格者に対して、当社協が指定した日に１時間の補講を行い、再評価を行いま 

す。 

  ・ 再評価における合格基準は、70点以上とします。 

・ 補 講 料 ： 無料 

・ 再評価料 ： 無料 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

※出題範囲：科目の範囲、テキストの範囲等を記載する。 

※出題形式：選択式、記述式等形式を記載する。 

※出題数と配点：出題形式の数とそれの配点（合計は１００点）を記載する。 

※合否判定基準：基準点数を記載する。 

※不合格対応：補講・再評価（いつ、時間数）を行うか。補講料・再評価料の有無と金額等を記載 

すること。 

 


